
新型コロナウイルス感染症拡大防止のために、多くの企業や事業所では働き方の見直しが求められました。

新型コロナウイルス感染症はいまだ終息しておらず、今後もさまざまな対応が求められると予測されます。

働き方を変えると言っても、どうすればよいのでしょうか。どう進めていけばよいのでしょうか。働き方改革の

プロから、これからの働き方について学んでみませんか。

令和２年１２月１９日（土） １３：３０～１５：００

オンライン（Ｚoom）

無料

瀧井 智美 氏 株式会社ＩＣＢ代表取締役

申込方法

日 時

会 場

参加費

講 師

令和２年１２月１５日（火）までに下記ＵＲＬもしくはＱＲコードより申し込みください
https://www.city.kyotango.lg.jp/top/soshiki/shiminkankyo/shimin/6/13866.html 

主催 京丹後市

令和２年度男女共同参画セミナー



講師紹介

瀧井 智美 氏 株式会社ＩＣＢ 代表取締役

合同会社ＷＬＢＣ関西 代表

営業事務、パソコンインストラクター、キャリアカウンセラー、独立系コンサルタントを経て、

キャリア開発・組織活性化・人材育成を支援する「株式会社ICB」を設立。

西日本地区の中小企業にてワーク・ライフ・バランス導入支援研修や働き続けやすい職場

作り・活力ある組織作り、自立した組織作りの研修およびワークショップの実績多数。

申込の方へ

オンライン配信が不安な方向けに接続リハーサルを行います。

希望者は申込時に併せてお申し込みください。

【接続リハーサル日程】 令和２年１２月１７日（木） １３：３０～１４：００

申込締切後、参加者には当日配信するＵＲＬ等、視聴いただく際に必要な情報をお送りします。

当日は、通信環境が整っている場所での参加をお願いします。

京丹後市市民環境部市民課 人権・安全安心係
【TEL】0772-69-0210  【FAX】0772-62-6716
【メール】 shimin@city.kyotango.lg.jp

お問い合わせ


